Policy Aziendale

Premessa

Rollon, azienda leader per Progettazione, produzione e vendita di guide e sistemi lineari cansidera la salute e fa sicurezza
del proprio personale, le esigenze e la soddisfazione dei propri Clienti, la protezione dell'ambiente e lo sviluppo delle
comunita con cui interagisce, una priorita assoluta e integrata in tutte le proprie attivita; I'intera organizzazione & orientata
al raggiungimento di questi obiettivi in modo aperto e trasparente.

La stretegia messa in atto & basata, privilegiando azioni preventive, sulla conformita legistativa e sul rispetto dei
regolamenti applicabili e si prefigge il miglioramento continuo delle prestazioni di qualita salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro e dell’ambiente.

Vision
La Vision Rollon & divenire il partner di riferimento globale per tutti i Clienti che ricercano soluzioni ai loro problemi di
moto lineare sui propri prodotti nei settori di riferimento: aerospace, ferroviario, logistica, medicale e macchine industriali.

Mission
La MISSION Rollon & la soddisfazione di tutte le parti interessate e coinvolte nell'attivita del gruppo, garantendo un
prodotto di alta qualita, sicurezza e affidabilita, determinando e gestendo i rischi e le opportunita che:

@  possonc avere un impatto sulla proposizione di valore, in particolare suli'offerta dei prodotti e servizi;

@  possone avere un impatto sulle performance ambientali e sulla Salute e Sicurezza del personale;

©  soddisfino appieno le richieste dei nostri Clienti, creando valore per I'azienda, i propri collaboratori e la comunita.

Principi di riferimento
Rollon definisce come principi di riferimente della propria Politica della Qualita:

Attenzione focalizzata sul Cliente e sulle parti interessate

©  Rollon si impegna a comprendere e necessita dei clienti e pianifica le proprie attivitd per soddisfarle appienc
nel rispetto del mercato di riferimento, del paese in cui opera e di tutte fe parti coinvolte

Approccio per processi

©@  Rollon identifica le diverse attivitd della propria organizzazione come processi da pianificare, controllare e
migliorare costantemente e attiva al meglic le risorse per la lore realizzazione, operando nel contempo nel valutare e
trattare rischi associati ai processi, incoraggiando una diffusa ed adeguata proattivitd nella gestione dei rischi.

Coinvolgimento del personale e degli stakeholder

@  Rollon rafforza le proprie risorse umane attraverso la formazione costante e il perfezionamento delle capacita
professionali e manageriali, attraverso la motivazione dei propri dipendenti & il mantenimento di un adeguato
bilanciamento tra la qualita della vita dei dipendenti e le proprie esigenze di business.

Miglioramento continuo

@  Rolion si pone come obiettivo permanente il miglioramento delle proprie prestazioni attraverso la preliminare
valutazione delle opportunitd e dei rischi connessi ai processi aziendali, le attivita di verifica interna ed esterna e il
riesame della Direzione.

Salute e Sicurezza

©  Rollon si impegna a mantenere il luogo di lavoro sicuro e salutare. Tali valori sono ritenuti imprescindibili e
sono trattati come parte integrante e strategica della propria attivita.

Ambiente

©  Rollon si impegna costantemente a condurre tutte le sue attivita nel rispetto dell'ambiente e dello sviluppo
sostenibile, avendo cura di: ridurre I'inquinamento, le emissioni, gli sprechi, usare energia e acqua in modo efficiente,
minimizzare il rumare e riciclare i materiali.

Obiettivi
Gli obiettivi strategici e gli specifici Piani di Miglioramento definiti annualmente nel corso delle Management Review,
prevedono di:
@  Garantire la Business Continuity e la Sicurezza dei propri prodotti
@  Contribuire alla crescita dell'intero Gruppo Rollon puntando sulla ricerca e sviluppo di sempre nuovi prodotti
orientati alle richieste del mercato;
©  Assicurare il rispetto dei requisiti qualitativi, quantitativi, temporali, economici della propria offerta di prodotti e
servizi e degli aspetti ambientali e di salute e sicurezza in conformita alla normativa cogente, tenendo nella piu alta
considerazione fe istanze di tutti gli Stakeholders, ed attuando logiche di prevenzione delle nen conformita;
@  Prevedere metodi di misurazione delle prestazioni e dei processi del Sistema di Gestione della Qualita, Ambiente,
Salute e Sicurezza attraverso la definizione di indicatori di monitoraggio definiti;
©@  Garantire la sicurezza dei sistemi informativi e preservare le informazioni assicurandone la disponibilita, la
riservatezza e l'integrita;
@  Agire nel pieno rispetto delle norme e delle leggi vigenti in campo nazicnale ed internazionale ed applicabili al
settore di attivita dell'impress;
@  Implementare e migliorare con continuita il Sistema di Gestione aziendale, in conformita con gli standard UNI
EN ISO 9001:2015, UNI EN I1SO 9100:2018 ( per |z sola unita produttiva di Vimercate), UNI EN ISO 14001:2015 e UNI 1SO
45001:2018.
©@  Focalizzarsi sull'efficienza operativa dei processi di progettazione e di realizzazione dei propri prodotti,
attraverso metodclogie di comprovata efficacia.
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o Garanzia di Qualita, Sicurezza
del prodotto e On Time
Delivery
L'azienda misura le prestazioni
in termini di conformita del
prodotto / servizio e di
puntualitd delle consegne e
intraprende azioni di
miglicramento continuo per
tendere alla missicn "0
deviation”

Sostenibilita ambientzale
L'azienda opera in un'cttica di
prevenzione dell'inquinamento,
conformita normativa e
miglioramento continuo delle
performance ambientali

Salute e Sicurezza

Un posto di favaro sicuro e
salutare & un diritto
fondamentale per ciascuno di
noi e rappresenta anche un
imperativo aziendate.

Internazionalizzazione

Agire localmente affrontando il
mercato con prospettiva
globale

@

Innovazione

Impegno nella ricerca e nelio
sviluppo di nuovi sistemi e di
nuove soluzioni tecnologiche

Unicita

Originalita ed affidabilita dei
prodotti offerti per le finiture
avanzate nei settori industriali
di riferimento

Evoluzione

Operare in continua interazione
ed adattamento ai dinamici
scenari e contesti di riferimento

Scopo della Certificazione: 1SO
9100

‘Progettazione e Realizzazione
di Guide Linear per lindustria

ASDL”

Scopo delle Certificazioni: UNI

EN ISO 14001 UNI EN IS© 9001
e UNI ISO 45001
“Progettazione,
commercializzazione e

| reallzzazione di Guide Linear,
| Cuscinettl a rulli e Sistemt

Lineart”
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